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Work-lifebalans
Een goed evenwicht tussen het

professionele en het privéleven is

voor heel wat werknemers

essentieel. Vandaag waken

werknemers er nadrukkelijk over dat

wat ze doen voor de job in balans is

met andere zaken zoals het gezin,

vrienden en hobby’s. Mensen willen

zich ontplooien, maar niet enkel

tijdens de werkuren.

Efficiënt samenwerken
Wie dicht bij het werk woont, heeft

letterlijk en figuurlijk een gevoel van

nabijheid. Zeker na de

coronaperiode met verplicht

thuiswerk, is voor velen het fysiek

samenzijn met collega’s een

verademing. Wie niet ver van

kantoor woont, kiest sneller voor

een dagje kantoorwerk dan

thuiswerk, wat zorgt voor een

efficiëntere samenwerking onder

collega’s en een positieve

groepsdynamiek binnen de

organisatie.

Minder stress
Wie verder van het werk woont,

heeft een grotere kans op files. Vaak

is de dagplanning al in de war nog

voor de werknemer de deuren van

kantoor openzwaait. Minder stress

zorgt ervoor dat je je beter voelt, wat

uiteindelijk ook de productiviteit op

de werkvloer ten goede komt.

Engagement op lange termijn
Dicht bij huis werken, zorgt voor een

engagement op langere termijn. In

de beginjaren van je droomjob

neem je de grotere verplaatsing er

met plezier bij. Na enkele jaren

kan dat echter beginnen

doorwegen. Dat is het moment

waarop mensen toch beslissen om

te veranderen van job. Niet ideaal

voor een werkgever die

geïnvesteerd heeft in zijn

personeel uiteraard.

Beter voor het milieu
Geen grote afstand te overbruggen

naar kantoor? Dan is de fiets een

ideaal vervoersmiddel. Bedrijven

zetten alsmaar meer in op

vergroening en een medewerker

die te voet of met de fiets naar

kantoor komt, is dan natuurlijk

interessant. Een ander voordeel is

dat fietsen of stappen naar het

werk zorgt voor fittere

werknemers, zowel fysiek als

mentaal.

Grotere flexibiliteit
Werknemers die dicht bij het werk

wonen, zijn flexibeler om eens wat

langer te werken om een deadline

te halen bijvoorbeeld. Wie nog een

uur wagen voor de boeg heeft,

vertrekt liever op tijd. 

D E Z E S V O O R D E L E N

Werken dicht bij huis

Op zoek naar een boeiende

job, maar geen zin om

dagelijks uren in de file door

te brengen? Groot gelijk, want

een job dicht bij huis is geen

overbodige luxe. Maarten

Ghesquiere, bestuurder bij

Verdonck Professional

Partners, zet enkele voordelen

op een rijtje.

TEKST MIEKE VERCRUIJSSE 

____

“Fietsen of
stappen naar
het werk zorgt
voor fittere
werknemers”
____

R Maarten Ghesquiere. (gf)
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Surf naar onze jobsite en ontdek onze andere vacatures

Adjunct-werkleider exploitatie 

Je maakt deel uit van een team dat instaat voor de 

exploitatie van drinkwaterinfrastructuur op openbaar 

domein in de zone Gent. Samen met de (adjunct-)

werkleiders, je administratieve collega’s en natuurlijk 

je team van watertechniekers, garandeer je een vlotte 

distributie van het drinkwater tot bij de gebruikers in 

de regio. 

Als technisch leidinggevende sta je in voor de 

werkvoorbereiding van de dagelijkse opdrachten 

en houd je toezicht op de werkzaamheden van je 

technische collega’s.

Contractbeheerder onderhoud 
buitensportterreinen

Je zorgt voor het dagelijks beheer, de coördinatie 

en de opvolging van onze dienstverleners voor het 

onderhoud van de buitenterreinen en -omgevingen.  

Daarnaast volg je ook kleine investerings- en 

renovatieprojecten op inzake grondwater- en 

hemelwaterrecuperatie, buitenafwerking, sanitair ...

Redder Blaarmeersen

Ben jij een echte teamspeler? Dan is redder zijn bij 

Farys iets voor jou. Je maakt deel uit van het vast 

reddersteam voor Blaarmeersen en garandeert tijdens 

het zomerseizoen de veiligheid van zwemmers op de 

populaire strand- en zwemzone. Van oktober tot april 

ben je redder in onze Gentse binnenzwembaden. 

Je kan rekenen op een job met verantwoordelijkheid 

en uitdaging in een omgeving met aandacht voor 

veiligheid en welzijn, en een aantrekkelijk loon 

met vergoedingen voor avond- en weekendwerk, 

een vooraf gekend uurrooster en een interessant 

verlofstelsel. 

Werken in 
Gent, da’s wijs

jobs.farys.be

DB782214B3

WERKEN IN HET GENTSE DB782221B3
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WERKEN IN EN ROND DEINZE DB782355B3

Ga aan de slag in een VAPH-voorziening

Kies voor een job 
met voldoening en 
maak een verschil

De ZorgConnect-teams vormen al meer dan 20 jaar een

betrouwbare partner van voorzieningen voor personen met

een beperking. De gerichte zorg door hechte kleinschalige

teams gekoppeld aan duidelijke communicatie zijn de

schakels van onze succesvolle samenwerking. Maak mee

een verschil en beleef je passie voor zorg voluit.

Beleef dagelijks jouw passie voor zorg in een uniek werkkader

waarin je boeiende ontmoetingen ervaart en buitengewone banden 

opbouwt. Jouw zorg en luisterend oor zijn onmisbaar en worden 

daarom enorm gewaardeerd. 

Als deel van een hecht en kleinschalig team kan je jezelf volledig 

toeleggen op de bewoner en diens zorgvraag zonder tijdsdruk. 

Wie houdt van een gevarieerde werkplek met veel zin voor 

verantwoordelijkheid, is hier aan het juiste adres.

Ontdek onze vacatures op

jobs.zorgconnect.be/een-job-met-voldoening

Maak zelf het verschil

DB783797C3

+ Ed : 313/ 24 Kleur : CMYK versch : 30-03-2023 User: nvandool ■



26 maart 2023 magazine | 25

WERKEN IN HET GENTSE DB782221B3

DRONGEN (GENT) – Werken 

in de transportsector is allesbe-

halve saai. We kunnen eerder 

spreken van een grote uitdaging. 

Daarom vinden wij het van heel 

groot belang hoe we omgaan 

met onze mensen maar ook met 

onze klanten/leveranciers.

Wij zijn een jong en snelgroeiend 

familiebedrijf en kunnen bouwen 

op meer dan 35 jaar ervaring 

en knowhow. Onze klanten? 

Producenten van humane en 

veterinaire medicijnen en diag-

nostische tests; biotech bedrijven 

actief in onderzoek en ontwikkel-

ing; enz . Allen op zoek naar 

flexibele en betrouwbare 

logistieke oplossingen.  

Dagelijks brengen we medicijnen 

naar alle ziekenhuizen, groothan-

dels, (dieren-) artsen, apotheken  

en laboratoria in de Benelux en  

zorgen er steeds voor dat de 

voorgeschreven bewaartem-

peratuur niet overschreden 

wordt. 

We bewaren medicijnen, 

klinische studies en medical 

devices in onze temperatuur 

gecontroleerde magazijnen en 

staan 24/7 klaar voor urgenties.  

Binnen onze onderneming willen 

we kansen geven aan elkeen, 

geven we prioriteit aan wederzijds 

respect en worden talent, en-

gagement en inzet gewaardeerd.

We zoeken voortduren naar 

nieuwe uitdagingen, we zijn 

innovatief en vooruitstrevend.

Het is daarom van heel groot 

belang de juiste mensen aan te 

trekken. Toekomstige collega’s 

die met veel goesting en een 

ongeziene drive met ons willen 

samenwerken in het bereiken van 

onze doelstellingen. Wij staan 

niet stil! Daardoor hebben we 

allemaal zo’n variërende job.

Ons team is heel divers. We zijn 

allen een sterke schakel in de 

keten die noodzakelijk is om 

het beste resultaat te behalen. 

Een gepassioneerd en gedreven 

team waarbij de kwaliteit 

van onze dienstverlening het 

resultaat is van de uitstekende 

prestaties van onze 

medewerkers.

Kijk op www.raeslogistics.com 

naar onze vacatures en laat van 

je horen.

Raes Pharmaceutical Logistics
Moerstraat 48-50, 
B-9031 Drongen
+32 9 280 74 40
jobs@raeslogistics.com

DB784481C3
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WERKEN IN EN ROND WETTEREN DB783211C3

Enkele IVAGO-vacatures in de kijker: 
  voor onze afvalenergiecentrale, een technologisch hoogstandje, zoeken we technici in ploeg en procesoperatoren;

  voor onze afdeling Operaties zoeken we Planner-Opvolgers.

Ontdek alle details op jobs.ivago.be

Een klimaatneutrale samenleving, de circulaire economie, propere buurten, … 

Als zorgzame werkgever neemt IVAGO het voortouw. We tekenden een ambitieus toekomstplan uit, 

dat we willen realiseren met een sterk IVAGO-team. Help ons onze ambities waar te maken!

Ga voor een boeiende job dicht bij huis

solliciteer 
meteen > 

jobs.ivago.be
Fotografie: An Van Gijsegem

 Minder afval, meer grondstoffen

 Milieumanagement gericht op voortdurend   
 verbeteren

 De zorg voor het welzijn van onze medewerkers

 Een propere stad

 Een efficiënte en klantgerichte organisatie

 Meer energie leveren door restafval te 
 verbranden in onze afvalenergiecentrale

DB783692C3
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familiebedrijf

duurzaamheid
flexibele werkuren

ondernemenrespect
competitief salarispakket

work/life balance
samenwerken

integriteitambitie

betrokkenheid

langetermijnvisie

ruim opleidingsaanbod
hands on kwaliteit

PRODUCTIE OPERATOR – 2 ploegenPPPPRRRRROOOOODDDDDUUUUUCCCCCTTTTTIIIIIEEEEE OOOOOPPPPPEEEEERRRRRAAAAATTTTTOOOOORRRRR ––––– 22222 pppppllllloooooeeeeegggggeeeeennnnnPRODUCTIE OPERATOR – 2 ploegen

PROEFBAKKER QC - R&DPPPPPRRRRROOOOOEEEEEFFFFFBBBBBAAAAAKKKKKKKKKKEEEEERRRRR QQQQQCCCCC ----- RRRRR&&&&&DDDDDPROEFBAKKER QC - R&D

CUSTOMER SERVICE OFFICER PARTTIMECCCCUUUUUSSSSSTTTTTOOOOOMMMMMEEEEERRRRR SSSSSEEEEERRRRRVVVVVIIIIICCCCCEEEEE OOOOOFFFFFFFFFFIIIIICCCCCEEEEERRRRR PPPPPAAAAARRRRRTTTTTTTTTTIIIIIMMMMMEEEEECUSTOMER SERVICE OFFICER PARTTIME

MASTER DATA ADMINISTRATORMMMMMAAAAASSSSSTTTTTEEEEERRRRR DDDDDAAAAATTTTTAAAAA AAAAADDDDDMMMMMIIIIINNNNNIIIIISSSSSTTTTTRRRRRAAAAATTTTTOOOOORRRRRMASTER DATA ADMINISTRATOR

CASH & INSURANCES OFFICERCCCCAAAAASSSSSHHHHH &&&&& IIIIINNNNNSSSSSUUUUURRRRRAAAAANNNNNCCCCCEEEEESSSSS OOOOOFFFFFFFFFFIIIIICCCCCEEEEERRRRRCASH & INSURANCES OFFICER

PRICING ANALYSTPPPPRRRRRIIIIICCCCCIIIIINNNNNGGGGG AAAAANNNNNAAAAALLLLLYLYYLYYYSYSSYSSSTTTTTPRICING ANALYST

DIGITAL PERFORMANCE/COMMUNICATION MARKETEERDDDDDIIIIIGGGGGIIIIITTTTTAAAAALLLLL PPPPPEEEEERRRRRFFFFFOOOOORRRRRMMMMMAAAAANNNNNCCCCCEEEEE/////CCCCCOOOOOMMMMMMMMMMUUUUUNNNNNIIIIICCCCCAAAAATTTTTIIIIIOOOOONNNNN MMMMMAAAAARRRRRKKKKKEEEEETTTTTEEEEEEEEEERRRRRDIGITAL PERFORMANCE/COMMUNICATION MARKETEER

Dossche Mills is een ambitieuze firma met meer dan 350 vaste

medewerkers. Vanuit onze vestigingen in Deinze, Antwerpen, Avelgem en

Rotterdam voorzien wij de artisanale en industriële bakkerijen van de

nodige grondstoffen.

Om ons team te Deinze te versterken zoeken we:

WIJ ZOEKEN

COLLEGA'S!

Zin om je graantje bij te dragen?

Ontdek al onze openstaande vacatures en

solliciteer door de QR code te scannen!

DB782347B3
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Wat als je bij een internationaal 

bedrijf kan werken?

En er met de fi ets 

naartoe kan

Solliciteer nu  

www.bekaert.com/bekintex

hr.bekintex@bekaert.com

Als één van de snelst groeiende bedrijven in de 

streek biedt Bekintex, onderdeel van Bekaert, 

tal van voordelen. Je werkt voor een innovatief

bedrijf met internationale uitstraling en komt 

tegelijkertijd terecht in een leuk, dynamisch team 

en geniet van een aangename werksfeer. Omdat 

het welzijn van onze collega’s en duurzaamheid

hoog op onze agenda staan, bieden wij ook 

fi etsleasing aan.

Wij zoeken

• Technische operatoren 

• Productie-operatoren 

• Teamleaders

DB783204C3

+ Ed : 313/ 28 Kleur : CMYK versch : 30-03-2023 User: nvandool ■



26 maart 2023 magazine | 29

WERKEN IN HET GENTSE DB782221B3

Te koop  Prinsenhof – De Motte, Gent
Prinsenhof – Simon de Mirabellostraat 31

Luxueuze nieuwbouwappartementen, gerenoveerde (loft) appartementen  

en heren woningen met zonnige terrassen en tuinen. 

Meer info? www.acasa.be - 09 321 03 00

DB782729B3

Wij bieden

- Een polyvalente functie binnen een aangenaam en groeiend bedrijf

- Een aantrekkelijke verloning afhankelijk van jouw ervaring aange-

vuld met extralegale voordelen

- Een omgeving waar je je talenten kan ontplooien en doorgroeien

Voor meer info surf naar www.mea-gent.be/jobs

MEA - Delori-Maeslaan 15, 9940 Evergem

Momenteel zijn we op zoek naar:

Mechanisch  

onderhoudstechnieker

In deze functie zal je technische montages uitvoeren in 

onze werkplaats, met focus op revisies van aandrijfassen, 

mechanische herstellingen, vervangen van lagers en 

diverse laswerken.

D
B
7
8
4
3
1
7
C
3

A
D

V
E

R
T

O
R

IA
L

+ Ed : 313/ 29 Kleur : CMYK versch : 30-03-2023 User: nvandool ■


